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• Celebrar el 60 aniversario 
con un perfil de bajo coste (=0€) 
y elevada incidencia.

• Poner en valor la importancia 
de los grupos de interés.

• Destacar nuestra trayectoria
y contribución al sistema 
de servicios sociales, 
y las perspectivas de futuro.

• Actividades todos los meses, 
repartidas por Bizkaia, 
con un enfoque 
de participación comunitaria.

Objetivos y condicionantes
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• Vincular un grupo de interés 

a cada década, en base a su 

protagonismo.

• Lema ‘Gorabide 6.0’, para 

ofrecer una imagen de futuro 

al tiempo que se mantiene 

la perspectiva de la trayectoria 

de seis décadas.

• Comisión formada por dos 

familias de la junta directiva, 

una persona con discapacidad 

intelectual, un profesional y una 

voluntaria, y coordinada por el 

responsable de comunicación.

Enfoque y estrategia
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• Aunar un enfoque externo de 
la celebración con otro interno, 
para “unir a las familias”.

• Fomentar la participación de 
las personas con discapacidad 
intelectual, para poner en valor 
al colectivo.

• Tener presencia en actos 
sociales o deportivos de Bizkaia 
con alta visibilidad.

• Valerse de las redes sociales 
y los medios de comunicación 
para incrementar la repercusión.

Líneas de actuación
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• Programa de 40 actividades.

• Soluciones colaborativas
concitando el interés, 
la participación y la 
contribución de agentes
significativos
de la sociedad vizcaina.

• Despliegue con grandes dosis 
de creatividad, ingenio, 
insistencia y perseverancia.

• Volcado en redes sociales.

• Área de Comunicación
unipersonal y multidisciplinar.

Diseño y planificación
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Puesta en valor de nuestros grupos de interés

3 DIC 
Personas 

con discapacidad 

intelectual

Febrero: Familias (BBK Kuna)

Abril: Voluntariado (CMD Ibaiondo)

Junio: Profesionales (Bilbao Ekintza)

Sept.: Instituciones y tercer sector
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Visibilizando la inclusión y participación 

de las personas con discapacidad intelectual 

en su comunidad.

Recepciones institucionales

Juntas Generales de Bizkaia Palacio Foral

Municipios en los que 

estamos presentes 

con centros y servicios 

(Bilbao, Portugalete, 

Barakaldo, Erandio, 

Abadiño, Getxo, Sondika, 

Basauri, Lanestosa, 

Gernika, Artzentales, 

Markina, Mungia, Ermua, 

Durango, Sopuerta), 

que suman más de 

800.000 habitantes.

Ayuntamientos
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Acciones de visibilización
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• Contribución al sistema de 
servicios sociales, en clave 
de pasado, presente y futuro.

• Participan el lehendakari,
la consejera de Políticas 
Sociales del Gobierno Vasco, 
el diputado foral de Acción 
Social y el alcalde de Bilbao.

• Asistencia de 80 personas 
de instituciones y tercer sector.

• Recuperamos la ‘paraguada’
por la plena inclusión, con unas 
400 personas participantes.

Día Gorabide y paraguada
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INVERSIÓN TENDENTE A CERO, 

DADA LA GRATUIDAD DE LA PRÁCTICA 

TOTALIDAD DE LAS ACCIONES.

Resultados e impacto (a 30 de septiembre)
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Resultados e impacto
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Innovación
- Se plantea un cambio fundamental en el diseño y despliegue 

de la estrategia de impacto social del 60 aniversario: a ‘coste 0’.
- Se cuestiona el enfoque clásico relacionado con la imagen

de las personas con discapacidad intelectual, sus familias
y el resto de grupos de interés. Pasando de la idea de colectivos 
destinatarios de apoyos o recursos, al concepto de contribución social.

Evaluación y resultados
- Efectividad en el cumplimiento de los objetivos planteados.
- Impacto social, tanto cuantitativo como cualitativo.
- Sostenibilidad y viabilidad técnica y económica.

Transferibilidad y generalización
- Fácil replicabilidad o adaptación en otras organizaciones.
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